泉妇〔2013〕81号
关于深化泉州市妇联系统“争六好、创特色”主题活动的通知

各县（市、区）妇联，台商投资区、泉州开发区妇工委，市直机关妇工委：

泉州市妇联系统“争六好、创特色”主题活动开展以来，全市各级妇联认真按照活动实施方案的要求，扎实开展“争、创”活动，取得阶段性的成效。为贯彻落实全市妇联系统“争六好、创特色”工作检查总结会议精神，进一步夯实妇联基础性工作，打造妇联特色工作品牌，不断深化“争六好、创特色”主题活动，现将有关事项通知如下：
一、深化对“争六好、创特色”主题活动的认识。开展妇联系统“争六好、创特色”主题活动既是市委对新时期全市妇联工作提出的要求，也是妇联组织围绕中心、服务大局、服务妇女，永葆自身生机活力的手段和载体。各级妇联、妇工委要进一步深化对“争六好、创特色”主题活动重要性的认识，将开展好此项活动作为今后一段时间的工作主线，切实加强组织领导，在现有的工作基础上持之以恒地推进，再掀新一轮“争六好、创特色”主题活动的热潮。

二、以项目化运作推进新一轮“争六好、创特色”主题活动。各级妇联、妇工委要认真总结“争创”活动工作经验，对标找差，摸清家底，理清思路，找出比较优势，科学制定新一轮的创建工作方案；要巩固原有的争创成果，着力培养新典型；要选准载体，精心设计，不断优化特色项目内容和创建目标，通过“四定”（定目标、定步骤、定时限、定责任）实行项目化运作，最大限度地发挥载体的承载和辐射功效。
三、营造创先争优、比学赶超的良好工作格局。各级妇联、妇工委和全体妇联干部要继续发挥“敢作为、敢担当、有韧性、扎实细致”的工作特质，一级做给一级看，一级带着一级干，形成创先争优，比学赶超的良好工作格局。市一级要统筹协调、推动带动、督促指导，营造氛围，鼓励各地探索先进典型，市妇联机关各部室要发挥带头和示范作用，加强与挂钩县（市、区）妇联及市直各系统妇委会的沟通联系，主动为基层提供服务和支持。县（市）一级要切实增强责任主体意识，进一步健全完善挂钩联系、督促检查等工作机制，具体推动镇村争创活动的实施；镇村一级，要不断增强履职观念和服务意识，利用本地资源和优势，扎实开展争创活动，进一步焕发基层妇联工作活力。
附件：2014年泉州市妇联系统特色项目一栏表

泉 州 市 妇 联
2013年10月21日

附件
2014年泉州市妇联系统特色工作一览表

	序号
	特色项目内容
	创 建 目 标
	责任单位
	市妇联

联系部室

	1
	以168工作机制为抓手推进基层妇女组织建设
	继续在村妇代会（社区妇联）推行168工作机制,以项目化运作方式推动妇联工作；坚持党建带妇建，加大先进“妇女之家”建设力度，培育一批省、市村、社区和“两新”组织先进妇女之家示范点，基层妇联组织建设走在全市全省前列；开展“立德树人，立教圆梦”师风师德建设活动，提升妇联自办园所办学水平。
	惠安县妇联

永春县妇联
市直机关金山幼儿园
	办公室
儿童部

	2
	巾帼志愿者在行动
	不断规范巾帼志愿者队伍建设和管理，发挥巾帼志愿者队伍在组织、引导、服务妇女，维护妇女儿童合法权益等方面的重要作用；引领巾帼志愿者从各地实际和需求出发，继续选择社会关注、妇女群众所需的项目，开展“巾帼志愿服务送温暖进社区”、“关爱空巢老人”、创建“巾帼林”等各具特色的志愿服务，打造巾帼志愿服务品牌。
	丰泽区妇联

泉港区妇联
晋江市妇联

台商投资区妇工委
	宣传部

	3
	和谐家庭文化创建活动
	以文明家庭创建为主线，通过开展弘扬中华民族传统美德、家庭美德宣传教育和各类家庭文化创建活动，提高家庭成员的思想道德素质和科学文明素养；以加强未成年人社会主义荣辱观教育为重点，通过开展形式多样的家庭思想道德普及和家庭教育创建活动，强化科学育儿知识，提高教育实效性。 
	鲤城区妇联

泉港区妇联
晋江市妇联
永春县妇联
	宣传部
儿童部

	4
	女企业家爱心公益行动
	深化女企业家参与“爱心助学”、“春蕾计划”、“关爱贫困母亲”等公益活动，形成女企业家回报社会的良好机制。
	鲤城区妇联
丰泽区妇联

南安市妇联
	发展部

	5
	扶持妇女创业就业
	通过举办家政服务培训、资格认定、推荐就业等渠道，打造巾帼家政服务品牌；开展城乡妇女免费就业技能培训、抓好妇女创业小额贷款工作、配合劳动部门开展“春风送岗位”活动，促进妇女创业就业。
	洛江区妇联
德化县妇联

市妇女儿童活动中心
	发展部


	序号
	特色项目内容
	创建目标
	责任县（区、市）妇联
	市妇联

联系部室

	6
	培育“双学双比”特色示范基地
	提高农村妇女组织化程度，通过开展技术培训、资金帮扶、技术帮扶等方式创建一批巾帼示范基地（村）；开展“双培”活动，实现将种养殖女能手、女科技致富带头人培养成妇女工作者，将妇女工作者培养成妇女创业致富带头人。
	惠安县妇联

安溪县妇联

德化县妇联
	发展部

	7
	推广实施妇女“三制”
	培育妇女议事制、妇女信访代理制/协理制和妇女互助制试点至少2个，探索创新妇联组织参与社会管理的新模式。
	丰泽区妇联

晋江市妇联

安溪县妇联
	权益部

	8
	流动妇女平安之家创建试点
	培育一批示范点，为流动妇女提供维权、学习、交流等优质服务，使“流动妇女平安之家”成为服务流动妇女、服务民营企业创新发展的有力抓手。
	石狮市妇联
	权益部

	9
	“我们和留守流动儿童在一起”关爱活动
	健全关爱机制。基层妇联要对留守流动儿童，特别是困境留守流动儿童的基本情况，建档造册，及时滚动，明确关爱重点；构建关爱网络。要在留守流动儿童相对集中的学校建立一批县级“留守流动儿童示范家长学校”，在企业、村、社区建立一批县级“留守流动儿童之家”示范点，重点培植1－2个市级示范典型；搭建关爱平台。要充分整合资源，动员社会各界爱心人士和企事业单位广泛参与，开展“爱心妈妈”与留守流动儿童结对、家庭教育与亲子沟通等主题活动，每年至少开展1－2场有辐射、带动作用，有较大社会影响力的活动。
	洛江区妇联

石狮市妇联

南安市妇联

台商投资区妇工委
	儿童部

	10
	市直机关妇女之家建设
	 指导、培育一批市直机关妇女之家示范点，发挥妇女之家的功能作用，引导机关女性岗位建功，打造值得机关女性热爱和信赖的精神家园。
	市直系统有关

妇委会
	市直机关妇工委
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